DKP Onderwijsgroep Hilversum e.o.

Ontmoeting en verbinding zijn belangrijke waarden binnen onze vereniging. Om soms
ook weer eens echt de diepte in te gaan, gaat Alain (de ambitie is wekelijks) graag op
bezoek bij onze leden. Op 11 december bracht hij een bezoek bij DKP Onderwijsgroep
(voor de kenners onder ons; de nieuwe naam van De Kleine Prins).

DKP Onderwijsgroep is met ruim 900 leerlingen een middelgroot bestuur binnen onze
vereniging. Een lange historie (dit jaar bestaan ze 65 jaar) met cluster 3 onderwijs, met
een relatief groot deel van de leerlingen met zware ondersteuning (ca 30%, TLV hoog).
Het onderwijs wordt verzorgd op zeven locaties.

Ik was te gast op De Trappenberg, een school voor SO en op College De Trappenberg,
een school voor VSO. Op SO-niveau alle drie de profielen, op het VSO-profiel
Dagbesteding en Arbeidsmarkt. Een mooi gebouw, zes jaar oud, met alle voorzieningen:
eigen sporthal, zwembad, brede gangen en ruimten en een frisse uitstraling. En
natuurlijk in deze maand in de kerststemming.

Maar ook een school waar de meeste leerlingen onderwijs moeten combineren met
revalideren. En het afgelopen half jaar zijn al drie van hun leerlingen overleden. Omdat
op deze school nu eenmaal ook ernstige zieke leerlingen zitten

Juist vanwege deze leerlingen is er veel aandacht voor de sfeer,
veerkracht, betrokkenheid op elkaar. Met elkaar een positieve

s sfeer creéren die de kinderen verder brengt. En dat op zo’n
manier dat leerlingen soms echt tot hun laatste snik naar school
blijven gaan. De laatste dag dan wel in een ziekenhuisbed, en het
aansluitende weekend overleden. Maar deze leerling moest en
zou naar school. Dat gaf regelmaat, invulling aan de dag en door

juist met school bezig te zijn, kon hij zijn eigen lijJden even
4 vergeten... De kracht van onderwijs is dan wel heel erg voelbaar.
Kinderen zoiets bieden is van onbeschrijflijke waarde.

Naast de extra aandacht voor rouw en verwerking, blijft DKP toch vooral onderwijs. Zoals
de bestuurder stelt: we zijn op de eerste plaats school, de regie voor onderwijs, zorg en
revalidatie ligt bij de docent. Waarbij de regie dan wel veel partijen betreft; een heel
team van mensen zet zich rondom en met de docent in voor de ontwikkeling en de zorg
van de leerlingen.

In de strategische keuzen van de school voel je dit. De docent, de klas en de leerling
staan centraal. Staf en leiding staan hieraan ten dienste. Staf en leiding hebben dan ook
geen eigen kantoor, maar werken in de scholen waarvoor ze zich elke dag inzetten.



Bij zo’n school, met zo’n doelgroep hoort natuurlijk ook veel contact met de ouders. Zo’n
tien maal per jaar worden er speciale activiteiten voor de ouders georganiseerd. Naast
de standaard ouderavond, vijf maal per jaar een koffieochtend met specifieke thema'’s.
Kerst- en lentemarkten en voor het vieren van het 65-jarige bestaan werd zelfs een heuse

circustent opgericht.

Mede doordat De Trappenberg naast Merem Medische
revalidatie is gelegen is de samenwerking intensief. En kan ook
veel op de school zelf plaatsvinden. Waardoor de lessen zoveel
5 als mogelijk door kunnen gaan en de revalidatie, die ook van

‘ groot belang is, zo min mogelijk verstorend is op het dagritme.
Maar zelfs dan verzuchten de docenten wel eens; per kind is het
E nog best te regelen, maar in een klas van twaalf leerlingen, zes
kinderen in de klas met hun eigen revalidatieprogramma is best

een hoop werk. Maar de inzet op positief denken en veerkrachtis
ook dan voelbaar. Uitdagingen worden aangegaan en opgelost.

De opdracht van passend onderwijs voor alle kinderen wordt niet allen breed beleden,
maar ook in de praktijk gebracht. Met het Mensura College (naam komt uit het
gedachtegoed van Protagoras, Griekse filosoof uit de vijfde eeuw voor Christus, wordt
verwezen naar de menselijke maat) is een school speciaal opgericht voor de
thuiszitters. Waar de leerlingen met hun mentor eerst werken aan terugbrengen van het
juiste dagritme, afspraakbetrouwbaarheid, maar uiteindelijk wordt gewerkt aan
terugkeer naar regulier onderwijs. Of op het Mensura College zelf hun VMBO, Havo of
Vwo-diploma wordt behaald.

Natuurlijk komt bij zo’n bezoek ook altijd inclusief onderwijs aan de orde. Binnen DKP
Onderwijsgroep wordt hierin geloofd. Wel wordt gewaarschuwd om niet te veel te
proberen. Het gaat in het onderwijs om kinderen en de kinderen bij DKP
Onderwijjsgroep zijn, hoe moedig en krachtig juist ook, ook kwetsbaar. Daar moet je niet
mee willen experimenteren.

Dus voorstander voor inclusief onderwijs, maar dan door gewoon voor alle kinderen
goed onderwijs aan te bieden. En ja, in dezelfde school en in dezelfde klas. Maar dan wel
met alle randvoorwaarden, ook voor die leerlingen met de zwaarste ondersteuning.

Ed Knies (bestuurder DKP Onderwijsgroep) en Toon Smits (directeur De Trappenberg),
hartelijk dank voor deze hele mooie ervaring.

Wil jij ook jouw school of bestuur tonen en in gesprek over de landelijke ontwikkelingen
en de inzet vanuit jouw/jullie organisatie? Stuur een mailtje aan
info@gespecialiseerdonderwijs.nl en er wordt snel een afspraak gemaakt.
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